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Who do you turn to when you would like 
to know the best ways to do things?  For 
example, preventive maintenance tech-
niques, oven rail adjustment, process 
control, safety, inventory management, 
corn masa preparation, surviving a food 
service audit, or immigration documen-
tation? 

Back by popular demand on May 12-15, 
the New TIA Spring Technical & Manage-
ment Conference is here to help—and its 
better than ever!  Besides a beautiful lo-
cation in the Doubletree Paradise Valley 
Resort in Scottsdale Arizona, this event 
is packed with opportunities to increase 
your knowledge on many key topics that 
will help you grow your business, reduce 
your costs, and be more competitive.  

Combining both classroom and practi-
cal sessions, a facility tour, expert speak-
ers, social and networking events, and a 
Tabletop trade show, this is designed to 
be a small and focused event where you 

will get a lot out of the time you spend 
there. But space is very limited—you are 
encouraged to register today as we ex-
pect it to fill up quickly and sell out. As 
you can see from the program overview 

TIA Spring Technical & Management Seminar

TIA TECHNICAL & MANAGEMENT
CONFERENCE

DESIGNED BY AND FOR TORTILLA 
PRODUCERS & SUPPLIERS

Paradise Valley Resort, Scottsdale, AZ

MAY 12‑15
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¿Dónde quien acude cuando desea saber la mejor manera 
de averiguar las cosas? Por ejemplo, técnicas preventivas 
de mantenimiento, ajustes a los rieles de hornos, control 
de procesamiento, seguridad, gestión de inventario, pre-
paración de masa de maíz, salir airoso de una auditoría al 
servicio de alimentos o documentación de inmigración.

Por demanda popular, regresa la Conferencia Técnica y 
Gestión de TIA durante la primavera para ayudar – ¡y ahora 
está mejor que nunca!  Además del hermoso lugar que es 
el Doubletree Paradise Valley Resort en Scottsdale, Arizona, 
este evento esta lleno de oportunidades para  aumentar el 
conocimiento sobre algunos temas claves que le ayudarán 
al crecimiento de su negocio, reducir sus costos y ser más 
competitivo.

El combinar el salón de clase y las sesiones prácticas, un 
recorrido por las instalaciones, exponentes expertos, eventos 

sociales, red de contactos y una exposición de sobremesas, 
está diseñado para ser un evento pequeño y enfocado de 
donde usted sacará provecho del tiempo que pase allí. Pero 
este es un evento más pequeño que nuestra Convención 
Anual, por lo tanto el espacio es muy limitado – por ello le 
sugerimos inscribirse hoy mismo ya que esperamos llenar y 
vender todo rápidamente.  Como podrá darse cuenta de acu-
erdo al programa anotado mas adelante, ¡este es un evento 
que no querrá perderse!  Le pedimos utilizar la SOLICITUD 
DE INSCRIPCIÓN adjunta con esta carta.

TAMBIÉN‑usted tiene la oportunidad de someterle a nue-
stro panel de expositores, preguntas técnicas por adelanta-
do, las cuales ellos contestarán en la sesión del jueves por 
la mañana.  Les pedimos enviar sus preguntas por correo 
postal o correo electrónico lo mas pronto posible a info@
tortilla-info.com

Seminario de Primavera Técnico y de Gestión de TIA: 
“Expandiendo Horizontes”

Camelback Sunset, Scottsdale, Arizona Doubletree Paradise Valley Resort One of the pools

below, this is an event you will not want to miss! Please see 
REGISTRATION FORM enclosed with this newsletter—

ALSO—you have an opportunity to submit technical questions 

in advance to our panel of experts, who will answer them for you 
in the Thursday morning session —please send your questions by 
mail or e-mail as soon as possible to info@tortilla-info.com 

Continued From Page 1
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Apreciado colega:
Todos sabemos que hay fuerza en las cifras, lo cual también es 

cierto para nosotros en la industria de la Tortilla.   Entre mas mi-
embros tengamos, más podemos ayudarnos los unos a los otros 
y mas prosperaremos.  Por ejemplo, mas miembros significa mas 
asistentes a nuestras convenciones y conferencias, las cuales a su 
vez significan mas oportunidades de reunirse, establecer red de 
contactos y formar  valiosas relaciones de negocios.   Los patroci-
nadores y expositores ven mas gente en sus casetas o quioscos e 
incrementan sus negocios, permitiéndoles así, respaldarnos con 
mayor generosidad.  Los tortilleros aprenden de las experiencias 
de unos con otros y sus problemas se resuelven más fácilmente.  
Podemos juntarnos para tener poder de compra en grupo y ahor-
rar dinero en las cosas que necesitamos. Podemos tener mas influ-
encia a nivel nacional y llegar a ser capaces de lanzar programas 
que nos beneficien, no solamente a nosotros, si no también a nue-
stros hijos.  Por todas estas razones, la Junta Directiva de TIA y sus 
empleados están concentrando esfuerzos para hacer que el 2008 
sea un año de crecimiento dramático en la membresía.

Por esto, este ejemplar de nuestro Boletín de Noticias se le está 
enviando no solo a los miembros, si no también a mas de 1,000 
nuevos potenciales miembros como cortesía.  En el, usted podrá 

encontrar un número de artículos que describen varias iniciativas 
nuevas mas detalladamente y les explica como pueden ustedes 
aprovecharlas.  Una pieza clave es nuestro nuevo Programa de 
Beneficios para Miembros, el cual  provee grandes ahorros a “So-
lamente Miembros” en muchas cosas en las que se gasta dinero, 
tales como: Seguro, Equipos, Transporte y materiales de oficina.  
Habrán programas adicionales que se añadirán durante el año y 
yo acogería con agrado las sugerencias sobre lo que les gustaría que 
les proporcionáramos.

Necesitamos su ayuda para incrementar la membresía.  Cual-
quier persona que ustedes conozcan y que no es miembro, pero que 
pudiera serlo, les pedimos que nos presenten unos a los otros.  Yo es-
toy planeando una serie de viajes alrededor del país y me gustaría 
conocer personalmente tantos miembros potenciales como me sea 
posible.  Creo que después que ustedes lean este boletín de noticias 
y se enteren de todo lo que estamos haciendo este año, estarán de 
acuerdo en que les estarán haciendo un favor a ellos, a ustedes y a 
todos nosotros.Y no se olviden, las cuotas de membresía de TIA son 
completamente deducibles de sus impuestos – en cuanto escriba un 
cheque y esté listo para firmarlo, pregúntese a cuales letras prefiere 
girarlo—¿TIA o IRS?

		  —David Brickner

Mensaje del Presidente:

Dear Colleague,
We all know that there is strength in numbers. This equally true 

for us in the Tortilla industry. The more members we have in TIA 
the more we can help each other and the more we will prosper. 
For example more members means more attendees at our conven-
tions and conferences, which in turn means more opportunities to 
meet, network and from valuable business relationships. Exhibi-
tors and sponsors see more people at their booths and grow their 
business, allowing them to support us more generously. Tortilleros 
learn more from each other’s experiences and problems are solved 
more easily.  We are able to band together for group buying power 
and save money on things we need. We can have more influence 
nationally and become capable of launching programs that benefit 
not just ourselves but our children too. For all these reasons, your 
TIA Board and Staff are concentrating our efforts to make 2008 a 
year of dramatically increased growth in membership.  

For this reason, this issue of our Newsletter is being sent not 
only to members but also as a courtesy sample to over 1,000 po-
tential new members.  In it, you will find a number of articles 

that describe various new initiatives in more detail and explain 
how you can take advantage of them.  A key piece is our new 
Member Benefits Program, which provides you with big savings 
on a “members only” basis for many things you already spend 
money on—such as Insurance, Equipment, Transportation, and 
Office Supplies.  There will be additional programs added during 
the year and I welcome your suggestions on what you would like 
us to see us provide.

We need your help in growing our membership. Anyone you 
know who isn’t a member but could be, please introduce us to 
each other. I am planning a series of trips around the country and 
I would like to personally meet as many potential new members 
as possible. I think that after you read this newsletter and learn of 
all we are doing this year, you will agree that you will be doing a 
favor to them, to you, and to us all. 

And don’t forget, TIA membership dues are fully tax-deduct-
ible—as you fill in a check and get ready to sign it, ask yourself 

which 3 letters you’d rather write in the space at the top—TIA or 
IRS?					     —David Brickner

President’s Message:
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Scholarship Fund
A historic decision was taken by the TIA Board of Directors 
at its February meeting in Scottsdale Arizona, that is intend-
ed to help improve the lives of our member community. 
For the first time, the Association has setup a Scholar-
ship Fund to help pay for the education of TIA member’s 
children. 

In 2008, the Fund will consist of three scholarships 
in the amount of $1,000 each. As our association grows 
with your help, we hope to increase the number of schol-
arships in the future.

the application process
The application process is simple—students are request-
ed to send a letter to TIA telling us a few things about 
themselves, for example education and career plans, 
family history, or anything they may wish to share. 

To qualify, students must have a parent who works at 
a company that is a member of TIA.

These scholarships will be awarded in September of 
2008 and the winners will be announced at the TIA An-
nual Convention in Las Vegas. The money can be used 
to pay for any expense related to the student’s education 
in any college or university.

TIA y la Junta Directiva tomaron una decisión histórica 
en la Reunión llevada a cabo en Scottsdale, Arizona con la 
intención de ayudar a mejorar las vidas de los miembros 
de nuestra comunidad.

Por primera vez, la organización formará un Fondo para 
Becas Escolares que ayuden a pagar la educación de los 
hijos de los miembros de TIA.

En el 2008, el fondo consistirá de tres becas por la can-
tidad de $1,000 cada una.  A medida que con su ayuda 
crezca nuestra asociación, esperamos aumentar el número 
de becas en el futuro.  El proceso de solicitud es sencillo – a 
los estudiantes se les pide enviar una carta a TIA dicién-
donos algunas cosas acerca de ellos, como por ejemplo sus 
planes de carrera, historia familiar o cualquier cosa que 
quieran compartir con nosotros.

Par calificar, los estudiantes tienen que tener uno de los 
padres que trabaje en una compañía que sea miembro de 
TIA.  Estas becas se entregarán en septiembre del 2008 y 
los ganadores serán anunciados en la Convención Anual 
de TIA en Las Vegas.  El dinero puede ser utilizado para 
pagar cualquier gasto relacionado con la educación del es-
tudiante en cualquier universidad.

 Scholarship Amount: $1,000

 To Apply: Send a letter to TIA 
telling about yourself

 Application Deadline:  
September 1, 2008

 To Qualify: Must have a parent who works at 
a company that is a member of TIA

 Scholarship Award Date: 
September, 2008

Fondo para Becas Escolares
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TIA members work hard for their money. So your Board and 
Staff have been working on ways to help you save your mon-
ey—and we want to make sure that the amounts you save are 
much greater than what you spend on your membership dues. 
Therefore we identified several areas of expense for a typical 
member, then for each category we interviewed several compa-
nies before we chose some to partner with. Each company has 
agreed to give you large discounts on an exclusive “Members 
Only” basis. Some have even agreed to pay your membership 
dues for you if you use them!

Here are the categories we’ve identified so far and some details 
about the companies we selected to provide these services:

Insurance
We found that the costs of insurance – workmen’s comp, health, 
liability, etc, can represent a large  part of your annual expens-
es.  So when we tested this program in the last few weeks, 
we were able to save member companies between $5,000 
and $50,000 a year in their insurance costs!  For this new TIA 
Insurance Service, we have partnered with The Leavitt Group.  
They are one of the largest insurance agencies in the U.S., writ-
ing over $1.5 Billion in premiums last year. They are licensed 
in all 50 states and have a team of bi-lingual agents assigned 
to serve TIA members. All you need to do is contact them and 
they will arrange to do an evaluation of your existing cover-
age—they are trained to find ways to save you money.  They 
also may be able to qualify you for some types of coverage that 
you couldn’t get before (for example to cover loss of perishable 
products).  You can find a link with more information on the 
TIA website or just contact directly your representative Mr. Jose 
Cazares at 714-569-2727

Equipment Leasing & Financing
The cost of modern production equipment you need to make your 
lines more efficient and competitive is more easily affordable if 
you lease it than if you have to tie up your cash buying it.  The 
leasing companies we identified have excellent reputations, are 
experienced in dealing with leading equipment manufacturers, 
and have committed to helping guide you through the process so 
its smooth and easy and quick. Additionally, they have agreed to 
give better rates and lower fees to TIA members. 

You can find a link with more information about each company 
on the TIA website or just contact directly your representatives at 
the following three companies we have teamed up with:

Innovative Leasing—Alex Torreblanca  800-438-1470 ext 126
Stanton Leasing—Melissa Casillas  (210) 710-2773 
Zion’s Bank—Chris Bauco  (801) 524-7367

Transportation
TIA is introducing two new Member Benefits programs in 
the area of transportation: One for Vehicle rental, and one for 
Freight Management.

VEHICLE RENTAL
When you need more vehicle capacity because of a large order 
or because one of your vehicles is in the shop for repairs, the 
new TIA vehicle rental program with Budget Truck Rental will 
solve your needs. We negotiated special rates for TIA members 
that will give you significant discounts at thousands of loca-
tions nationwide. You can even rent the trucks one-way and 
leave them at a Budget site near the delivery location when 
you are finished. Trucks range in size from cargo vans to 25’ 
long cargo trucks. And as a bonus, Budget Rent-A-Car has also 
agreed to extend special savings to you on cars also when you 
travel on business or take your family on vacations anywhere 
in the world! You can find a link with more information on the 
TIA website or just contact directly your Budget representa-
tivess by dialing 1-877-692-6558 for Spanish or 1-800-527-7000 
for English. Be sure first to get your special Discount Code from 
TIA when you join or renew your membership!

New in 2008: Membership Benefits Programs

“
TIA members work hard for their money. So 

your Board and Staff have been working on 

ways to help you save your money—and we 

want to make sure that the amounts you save 

are much greater than what you spend on 

your membership dues.
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Freight Management:
Through a partnership with Logistics Management Inc (LMI), 
members of TIA can save significantly on their freight costs 
and eliminate fuel surcharges. LMI has negotiated aggregated 
rates on shipping by a dozen of the country’s top motor freight 
carriers, so even the small shops of TIA can enjoy the same 
rock-bottom discounts as some of country’s hugest companies. 
By accessing a link on our website, they enter some details 
about their upcoming shipment—zip codes of origin and des-
tination, weight and dimensions, as well as any special needs 
such as refrigeration—you instantly receive at least three price 
quotes, select the lowest one, and schedule a pickup.  Please 
check the TIA website for a link to this service.

OFFICE SUPPLIES
The nature of modern business today is that we all use a lot 
of paper and office supplies. Therefore we  are delighted to 
announce Staples Business Advantage as the new Tortilla In-
dustry Association’s office products provider. This program 
represents the coordinated efforts of TIA and Staples Business 
Advantage to improve processes and to significantly reduce of-
fice supply expenses for our members. Big discounts on  office 
supplies, electronics, computers, furniture and fax machines 
seemed to us like a good way to save TIA members some more 
money. We will be providing soon some special catalogs from 
Staple’s with the TIA logo on them and with the TIA “Mem-
bers Only” Discount pricing.  You can check prices and place 
orders on-line by linking through the TIA website or by phone.  
Next business day delivery is available on most orders. 

To get started, you can register with Staples Business 
Advantage to establish your user account on www.Sta‑
plesLink.com.  StaplesLink.com is SBA’s contract order-
ing system, where you’ll be able to find all your office 
supply needs at TIA’s negotiated contract prices.  Please 
contact your dedicated Account Manager Kristi Todrzak at 
1-866.587.3135 Extension 224 or kristi.todrzak@staples.
com to obtain your user id and password and to learn 
more about the program.

“Each of these companies have agreed to 

give you large discounts on an exclusive 

‘Members Only’ basis. Some have even 

agreed to pay your TIA membership dues 

for you if you use them!
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Los miembros de TIA trabajan arduamente por su dinero, 
por lo tanto la Junta Directiva y el personal han estado tra-
bajando para encontrar maneras de ayudarles a ahorrar di-
nero y queremos asegurarnos que la cantidad que ahorren 
sea mayor que la que invierten en la cuota de membresía.  
Por ello hemos identificado varias áreas de gastos para un 
miembro típico y luego, para cada categoría, nos entrevis-
tamos con varias compañías antes de seleccionar algunas 
para asociarnos con ellas.  Cada compañía estuvo de acuer-
do en otorgarles mayores descuentos, de forma exclusiva, a 
los “Miembros Solamente”.  Algunos incluso han acordado 
¡pagarles la cuota de membresía!, en caso de utilizar los ser-
vicios que ellos proveen.

He aquí las categorías que hasta ahora hemos identificado 
y algunos detalles pertinentes a las compañías que hemos 
seleccionado para suministrar estos servicios:

Seguro
Nos dimos cuenta que los costos de seguro – compensación 
al trabajador, salud, responsabilidad, etc., pueden represen-
tar gran parte de los gastos anuales. De modo que cuando 
probamos este programa en las últimas semanas, nos dimos 
cuenta que le ahorramos a algunas de nuestras compañías 
miembros entre ¡$5,000 y $50,000 al año en el costo del 
seguro! Para este nuevo Servicio de Seguro de TIA nos hemos 
asociado con The Leavitt Group.  Esta es una de las agencias 
de seguros más grandes en los Estados Unidos, que el año 
pasado obtuvo más de $1.5 billones en primas de seguro.  
Ellos están licenciados en los 50 estados y tienen un equipo 
de agentes bilingües asignados para servir a los miembros 
de TIA.  Lo único que se necesita es ponerse en contacto con 
ellos y ellos harán los arreglos para hacer una evaluación de 
su cobertura actual – ellos están entrenados para encontrar 
la forma de ahorrarle dinero.  También existe la posibilidad 
que pueda calificar para algunos tipos de cobertura que an-
teriormente no había podido obtener (por ejemplo, cobertura 
para productos perecederos).  En el sitio Web de TIA puede 
encontrar un enlace con más información  o simplemente 
póngase en contacto con el representante José Cazares. al te-
léfono 714-569-2727.

Financiación y Arrendamiento 
de Equipos
El costo del equipo moderno de producción que usted necesita 
para que sus líneas sean más eficientes y competitivas es más 
asequible, si usted lo toma en arriendo en vez de amarrar su 
efectivo comprándolo. Las compañías de arriendo que identi-
ficamos tienen una reputación excelente, tienen experiencia 
en tratar con importantes fabricantes de equipos y se han 
comprometido a ayudar para guiarle a través del proceso de 
modo que sea rápido y libre de contratiempos. Además, ellos 
han acordado otorgarles mejores intereses y tarifas mas bajas 
a los “Miembros Solamente”.

Usted puede encontrar mas información en el enlace de 
nuestra página Web o simplemente póngase en contacto di-
recto con los representantes de las siguientes compañías con 
las que nos hemos asociado:

Innovative Leasing—Alex Torreblanca 
800-438-1470, ext 126
Stanton Leasing—Melissa Casillas 210-710-2773
Zion’s Bank—Chris Bauco 801-521-7367

“Los miembros de TIA trabajan ardua-

mente por su dinero, por lo tanto la Junta 

Directiva y el personal han estado traba-

jando para encontrar maneras de ayudar-

les a ahorrar dinero y queremos asegu-

rarnos que la cantidad que ahorren sea 

mayor que la que invierten en la cuota de 

membresía.

Nuevo para el 2008— 
Programa de Beneficios para la Membresía
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Transporte
TIA está introduciendo 2 nuevos Programas de Beneficios 
para Miembros en el área de transporte.  Una para arriendo 
de vehículos y el otro para Gestión de Fletes.

Arriendo de Vehículo:
Cuando usted necesite más capacidad vehicular debido a 
una orden grande o porque uno de sus vehículos está en 
el taller por asuntos de reparación, el nuevo programa de 
arrendamiento de vehículos de TIA con el Arrendamiento de 
Camiones de Budget le solucionará sus necesidades. Hemos 
negociado tarifas especiales para los miembros de TIA, que 
le darán descuentos significativos en miles de lugares a nivel 
nacional. Incluso puede arrendar el vehículo en un lugar y 
entregarlo en otra localidad de Budget cerca de su lugar de 
entrega cuando haya terminado. Los camiones oscilan en 
tamaño desde mini furgonetas a camiones de carga de 25’ de 
largo.  Como bono, Budget también ha acordado ¡extenderle 
ahorros especiales en autos cuando viaje por negocios o lleve 
a su familia de vacaciones en cualquier parte del mundo!  
Puede encontrar el enlace con mas información en la página 
Web de TIA o simplemente póngase en contacto directo con 
sus representantes al teléfono 1-877-692-6558 en español o 
al 1-877-527-7000 en inglés. Asegurese primero de obtener 
de TIA su Código para Descuento Especial cuando se haga 
miembro o renueve su membresía.

GESTIONES DE FLETES
A través de una sociedad con Logistics Management Inc. 
(LMI siglas en inglés) Gestiones Logísticas, los miembros 
de TIA pueden ahorrar significativamente en los costos 
de fletes y eliminar los recargos del combustible.  LMI ha 
negociado el conjunto de tarifas en el transporte con una 
docena de las mejores empresas de transporte del país, 
de manera que aun el cliente mas pequeño de TIA puede 
disfrutar los mismos descuentos sólidos de los que gozan 
algunas de las enormes compañías del país. Con el acceso 
a un enlace en nuestro sito Web, ellos colocan algunos 
detalles relacionados con el embarque que viene – códigos 
postales de donde proceden, destino, peso y dimensiones,  
como también cualquier otra necesidad especial, como re-
frigeración – usted recibe inmediatamente por lo menos 3 

cotizaciones; seleccione la más favorable y programe para 
que la recojan.  Vaya a la página Web de TIA donde en-
contrará el enlace para este servicio.

Materiales de Oficina
La naturaleza del negocio moderno hoy en día es que to-
dos utilizamos mucho papel y materiales de oficina.  Por lo 
tanto, nos complace enormemente comunicarles que Staples 
Business Advantage es oficialmente el nuevo suplidor de ma-
teriales de oficina para la Asociación de la Industria de la 
Tortilla.  Este programa representa el esfuerzo coordinado de 
TIA y Staples Business Advantage para mejorar el proceso y 
reducir significativamente los gastos de materiales de oficina 
de nuestros miembros.  Grandes descuentos en materiales 
de oficina, electrónicos, mobiliario y máquinas de fax nos 
pareció una buena forma de ahorrarles a los miembros de 
TIA algo de dinero.  Muy pronto les estaremos entregando 
unos catálogos especiales de Staples con el logo de TIA y con 
los descuentos a los precios para los “Miembros Solamente”. 
Usted puede mirar los precios y colocar órdenes en línea en-
lazándose a través del sito Web de TIA o telefónicamente. 
Tienen disponibilidad del servicio de envío de un día para 
otro, en la mayoría de las órdenes.

Para empezar, puede inscribirse con Staples Business Ad-
vantage para establecer su cuenta de usuario en www.Sta-
plesLink.com.  Stapleslink.com  es el enlace del sistema de 
órdenes por contrato de SBA, en donde se puede encontrar 
todo lo necesario para materiales de oficina a los precios 
negociados por TIA.  Póngase en contacto con su agente 
asignada, Kristi Todrzak, al teléfono 1-866-587-3135, ex-
tensión 224 o krsti.todrzak@staples.com para obtener su 
número de usuario y contraseña para conocer más acerca 
del programa. 

“Cada compañía estuvo de acuerdo en 

otorgarles mayores descuentos, de forma 

exclusiva, a los “Miembros Solamente”.  

Algunos incluso han acordado ¡pagarles 

la cuota de membresía!, en caso de uti-

lizar los servicios que ellos proveen.
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¡Prepárense para el nuevo lugar de la 19na Convención 
Anual y Feria de Exposición de la Asociación de la Industria 
de la Tortilla, TIA! Si, nuevamente iremos a Las Vegas, pero 
este año nos hemos ido a un nuevo y maravilloso lugar—
Bally’s—La Franja (The Strip en inglés). 

Nuestra Convención Anual, que en los últimos años ha es-
tado atrayendo cifras record de asistentes, se beneficiará este 
año del nuevo lugar que ofrece un número de ventajas, inclu-
yendo es estar en la Franja (Strip), un salón de exhibiciones 
mas grande muchísimo menos distancia entre el Salón de 
Exhibiciones, salones de reuniones y los ascensores del hotel 
a las habitaciones.

En realidad lo mas importante es que está convención es 
el evento del año para cualquier  persona interesada en el 
negocio de la tortilla. Con casi 1,000 productores de tortillas 
de todo el mundo, este evento muestra lo último en equipos, 
ingredientes y servicios y ofrece oportunidades para formar 
nuevas conexiones de negocios, conocer a veteranos en este 
campo y reconectarse con viejos amigos.

Por lo tanto, marquen sus calendarios para el 29 de sep-
tiembre hasta el 1ro de octubre y manténganse atentos y al 
día con las actualizaciones y detalles en nuestra página Web 
www.tortilla-info.com.

Get ready for an exciting new location for the 19th Annual Tor-
tilla Industry Association Convention & Trade Exposition!  Yes, 
we will be going to Las Vegas again but this year we’ve moved 
to a great new location right on the Strip—at Bally’s! 

Our annual convention, which has been drawing record-
breaking numbers of attendees in each of the last several 
years, will benefit from a new location that offers a num-

ber of advantages, 
including being 
right on the Strip, 
a larger exhibit hall 
and closer proximity 
between the exhibit 
hall, meeting rooms 
and hotel room eleva-
tors. 

But most significantly, this convention 
is the event of the year for anyone interested 
in the tortilla business. With close to 1,000 tortilla producers 
from around the world, this event features the latest in equip-
ment, ingredients and services and offers opportunities for 
forming great new business connections, meeting veterans in 
this field and reconnecting with old friends.

So mark your calendars for September 29th – October 1st 
and keep an eye on the TIA website, www.tortilla-info.com for 
updates and details.

New 2008 Convention Location, Sept. 29‑Oct. 1

Nuevo Lugar para la Convención del 2008, Sept. 29‑Oct. 1

COME AND BE A PART
 O

F 
IT

.

THE FUTURE
    NOW

19TH ANNUAL TORTILLA INDUSTRY ASSOCIATION
CONVENTION AND TRADE EXPOSITION 

BALLY’S LAS VEGAS   SEPT. 29 - OCT. 1, 2008

IS
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WHEAT—THE PERFECT STORM
A perfect storm is when most of the world’s wheat exporting 
countries experience production problems in the same year.  
This happened as the United States, Canada, Europe, Australia 
and the countries of the former Soviet Union all experienced 
growing or harvesting challenges.  This resulted in another year 
when the consumption of wheat exceeded production in the 
world and has led to never before seen wheat and flour prices.   
However, a significant increase in planted acres in the world 
provides the potential for increased production and carryover 
and maybe some price relief.  But it is likely that extreme vola-
tility will continue through the spring.

CORN—FOOD VS. FUEL
Corn is increasingly being grown for fuel. Three years ago 14% 
of the US corn was converted to ethanol.  Next year, the USDA 

projects 32% of the US corn crop will become fuel.   The key 
to price direction will be the number of acres planted to corn 
this spring and the weather throughout this summer’s growing 
season.  A large corn crop is required to meet the demand for 
food, fuel, and exports.

Soyoil—China
The price of soyoil has been on the rise for almost a year caused 
initially by demand from bio-diesel producers and most recent-
ly by concerns of significant cold weather damage to China 
and India’s rapeseed crops and import demand from China. 
The planting of soybeans in the United States is forecasted to 
increase which will help to meet demand.  Vegetable oils are 
a stable in the diets of developing countries and governments 
must ensure supplies at any price. 

TRIGO—LA TORMENTA PERFECTA
Una tormenta perfecta sucede cuando la mayor parte de los 
países exportadores de trigo experimentan problemas de pro-
ducción durante el mismo año. Esto sucedió ya que Los Es-
tados Unidos, Canadá, Europa, Australia y los países de la 
Unión Soviética experimentaron retos en el cultivo y la cose-
cha.  Este resultó ser otro año en el que, el consumo del trigo 
excedió la producción mundial y llevó los precios de la harina 
y el trigo a niveles jamás vistos anteriormente. Sin embargo, 
un aumento importante en acres plantados a nivel mundial 
provee el potencial para un aumento en la producción y re-
manente y quizá un alivio en los precios.  Pero, es probable 
que la volatilidad extrema continúe durante la primavera.

MAÍZ—ALIMENTO VS. COMBUSTIBLE
Cada vez más se cultiva el maíz como combustible. Hace tres 
años el 14% del maíz en EE.UU fue convertido en etanol.  El 
próximo año, el Departamento de Agricultura de los Estados 

Unidos proyecta que el 32% del cultivo del maíz en los Es-
tados Unidos se convertirá en combustible.  La clave para la 
dirección de los precios será el número de acres plantados con 
maíz esta primavera y las condiciones del tiempo durante 
la temporada de crecimiento en este verano.  Se requiere un 
gran cultivo de maíz, para satisfacer la demanda de alimen-
to, combustible y exportaciones.

ACEITE DE SOYA—CHINA
El precio del aceite de soya ha ido en aumento casi durante 
un año, debido inicialmente a la demanda de los productores 
de biodiésel y más recientemente, por la preocupación del 
daño significativo del tiempo frío en la China y a los cultivos 
de la semilla de colza en la India e importante demanda de 
importación de la China.  Los aceites vegetales son una cons-
tante en las dietas de los países en desarrollo y los gobiernos 
tienen que asegurar el suministro a cualquier precio.

Commodity Market Overview for Tortilla Industry Association
By Randy Marten, Miller Milling Company, Millers of Grand Joaquin Tortilla Flour

Visión General de las Materias Primas para el Mercado de la Asociación 
de la Industria de la Tortilla
Randy Marten, Miller Milling Company, Molinos de Harina para Tortillas Grand Joaquin.
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DO YOU HAVE EQUIPMENT TO SELL? 
A POSITION TO FILL?  
PUBLISH IT IN OUR TIA CLASSIFIEDS!
email: info@tortilla-info.com

FOR SALE
4 gas fire stainless steel cooking tanks / 
12 ft. length and 48” wide, cooking ca-
pacity 1200 to 1400 pounds of corn Want 
$1.000.00 each.

1999 Serpa Continuous Cartoner / 
Model FMS 200ML Asking $ 15.000.00

Sasib Packaging Wrapper and Shankin 
Shrink Tunnel Model WS-20 Horizontal 
Wrapper / Shankin Model T-7XL Tunnel, 
Asking $ 45.000.00 for both

Isida Combo Check Weigher and Metal 
Dectector  Asking $ 30.000.00

All three package deal $80.000.00
For details please contact Jaime L. 

Garcia, Senior Vice President

Leo's Foods, Inc. ph: 817.834.3200 fx: 
817.834.3770 or E-Mail at 

j-garcia@leosfoods.com

USED TORTILLA EQUIPMENT 
AND PRODUCTION LINES 
AVAILABLE 
Casa Herrera Quad Tortilla Produc-
tion Line:  includes mixer, masa hawg, 
sheeter, oven, and cooling conveyor......
Also available Counter Stacker in excel-
lent condition.

1998 Rykaart Flour Tortilla Produc-
tion Line, 48 inches wide, 3000 dz per 
hour,  optional equipment: 3 pass casa 
hererra oven , 4 tortilla folding ma-
chines. 

2006 Corn Tortilla Line, includes soak-
ing tanks, grinder, conveyors, mixer/
extruder and oven.1000 dz per hour.

Horizontal SS  mixers available: 2000 

lbs AMF roller bar, 1000 lbs. Peerless 
roller bar, 1500-2000 lbs single sigma 
and double sigma arm mixers. 

 Flour Silos and Spiral Coolers also 
available—please see: www.production-
lineequipment.com
Call or Fax: 1-888-770-4852, or 
Email:purchasing@productionlineequip-
ment.com  or gzbaker@aol.com 

FOR SALE:
Item: Used KX-400 Divider/Rounder

Pan-O-Mat Plus Rounder: 
#RDR400L-1254-2U

KX Plus Bun Divider: 
#PBD500L-1878-1U

Note: Excellent Condition
Sale Price: $65,000.00 F.O.B. 

San Leandro, CA.
Contact: Manuel Berber (510) 553-0444

TIA Calendar of Upcoming Events

DATE EVENT LOCATION

May 12‑15 Technical Conference Phoenix, AZ

May 15‑16 Board Meeting Phoenix, AZ

September 29‑October 1 Annual Conference + Board Meeting Las Vegas, NV

For the most current events calendar, visit us at www.tortilla-info.com

CLASSIFIEDS
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TORTILLA INDUSTRY ASSOCIATION

8201 GREENSBORO DRIVE

SUITE 300

MCLEAN, VIRGINIA 22102

TIA
NEWS

TIA membership growth is 
40% higher than this same 
time last year!

Alimentos Pancho Villa, S.A Santiago, Chile

CH Guenther & Sons San Antonio, TX

Cuauhtemoc Foods Los Angeles, CA

Easy Foods, Inc. Doral, FL

El Indio Tortilleria Santa Anna, CA

ExtenData Solutions Englewood, CO

IRM Corporation Dallas, TX

La Carreta Colton, CA

La Copa de Oro Santa Ana, CA

La Gloria Foods Los Angeles, CA

La Milpa Mex Foods, Inc Sandy, OR

Mi Mamma’s Tortilleria Omaha, NE

Petrochem, Inc St. Charles, IL

PrideMark Everest, Insurance Services Santa Ana, CA

Ross Computer Systems New York, NY

Stanton Leasing San Antonio, TX

Tortilleria La Superior Sonora, Mexico

Tortilleria Santa Fe Chula Vista, CA

New Members Since Last Newsletter


